Kuntayhtymavaltuusto

§ 4 25.02.2022

Peruspalvelukuntayhtymii Selénteen selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle

21/00.01.01/2022

KYVALT § 4

KYHALL 23.2.2022 § 24 1. Selvityksen taustaa

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastus-
toimen jarjestdmisestd siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltd 21 hyvinvointialu-
eelle. Pohjois-Pohjanmaan kunnilta/ kuntayhtymiltd vastuu siirtyy Poh-
jois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toi-
meenpanosta ja sitd koskevan lainsdddannon voimaanpanosta annettu laki
616/2021 (my6hemmin VPL) tuli voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan
kunnan/kuntayhtymén on tehtdva viimeistidn 28.2.2022 hyvinvointialueelle
selvitys 22, 23 ja 25 §:ssd tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pe-
lastustoimen kéytdssé olevista toimitiloista, siirtyvésté irtaimesta omaisuu-
desta, sopimuksista ja vastuista. Lisdksi samassa méérdajassa kunnan tulee
antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan henkiloston mééras-
td, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssé tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtdvia
sekd alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitad kun-
nasta sdddetddn 22-26, 28-31 ja 42 §:ssé.

Hyvinvointialueen aluevaltuusto kisittelee kunnan/kuntayhtymén antaman

selvityksen viimeistddn 31.3.2022 ja pééttad sen perusteella irtaimen omai-
suuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestd hyvinvoin-
tialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle (VPL 28 §).

Hyvinvointialue voi pyytdd kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan li-
sdselvityksid ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvit toimitilat, irtai-
misto ja sopimukset eivit turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai pelastustoi-
men jarjestdmistd alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kans-
sa (VPL 26.2 §).

Kunnan on tdydennettidvé edellé tarkoitettua selvitystd viimeistddn
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvéssd irtaimessa omaisuudessa tai sopi-
muksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jilkeen
ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen tdydentdmisen tarpeelliseksi (VPL
26.39).

Edelld 26 §:ssé sdddetty selvitys sekd 28 §:ssd tarkoitettu padtos vastaavat
omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).



Kuntaliiton tulkinnan mukaan l1&htokohta on se, ettd kunnan selvityksen an-
taa kunnan valtuusto, mikali hallintosddnnossa ei toisin maarita.

2. Selvitys kdytdssi olevista toimitiloista

Kunnan jarjestdmin perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaali-
toimen ja pelastustoimen kadytdssa olevat kunnan omistamat toimitilat siirty-
vit vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan. Siirtymékauden
vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen vihintdén kolme vuotta, ja hy-
vinvointialueella on oikeus pidentdd sopimuksen voimassaoloa vuodella.

Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siirtymikauden vuokran laskentaperi-
aatteista kunnan ja hyvinvointialueen vilissd vuokrasopimuksissa. Asetus-
luonnos on lausunnolla kunnissa 24.1.2022 saakka. Kevédlla 2022 valmistu-
nee lopullinen asetus, jolla ohjeistetaan siirtymékauden (v. 2023-2026)
vuokrasopimuksen vuokran méirittelyssd. Voimaanpanolain 22 §:n mukaan
vuokran on katettava kohtuulliset pddoma- ja ylldpitokulut. Kunta ja hyvin-
vointialue voivat sopia vuokraamisesta tai vuokra-ajasta toisin, mutta siirty-
maajan vuokran tulee olla sdddetyn mukainen.

Kuntien markkinoilta sisddn vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossd olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvét sellaise-
naan nyKyisin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. Sellaiset toimitilaa kos-
kevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai
lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden padtyttyd eivit siirry,
mikali kunta ja hyvinvointialue eivit toisin sovi.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvit tilat Peruspalve-
lukuntayhtymi Selénteen osalta ilmoitetaan kohdassa vuokravastuut, luette-
lo liitteeksi.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin omistamat toimitilarakennukset siir-
tyvit kokonaisuudessaan hyvinvointialueen omistukseen.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja péivitetddn 30.6.2022 saakka ja tdméin jal-
keenkin tapahtuvat muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen vélisissd vuokrasopimuksissa.

3. Selvitys siirtyvasti irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvit 1.1.2023 sen

jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen omai-
suuden omistusta, hallintaa ja kayttod koskevat oikeudet sekd immateriaali-

set oikeudet ja luvat.

Hyvinvointialueelle siirtyvét vain sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kun-



ta omistaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jéarjestdmisté tai tuotta-
mista varten, jos osakeyhtion tosiasiallinen pdédtoimiala on sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen tuottaminen.

Selvitys Peruspalvelukuntayhtymi Selénteen siirtyvéstd omaisuudesta ilmoi-
tetaan kohdassa siirtyva irtain omaisuus.

4.Selvitys siirtyvistd sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvét kunnista
1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seké pelastustoimen jirjestimiseen
liittyvit sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia siité, ettd jokin
sopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

Kuten edelli toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvét
myd0s toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien sellaiset sopimuk-
set, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimiti-
lan omistukseensa sopimuskauden péétyttyd. Talloinkin hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia asiasta toisin.

Hyvinvointialueelle eivét siirry vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuk-
sen pédttimisestd seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista, jotka kunta te-
kee ajalla 1.7.2021 — 31.12.2022.

Hyvinvointialueen véliaikainen valmistelutoimielin on hankkinut Clou-
dia-sopimustenhallintajérjestelmin, johon kunta on tallentanut siirtyvét so-
pimukset. Siirtyvit tilavuokrasopimukset ja muut sopimukset ilmoitetaan
erilliselld liitteelld, jonka hyvinvointialue toimittaa kullekin kunnalle erik-
seen Cloudia sopimustenhallintajérjestelmastid. Kunta antaa sopimuksista li-
sdtiedot myo0s selvityspohjassa sopimuksista pyydettyihin kysymyksiin.

Peruspalvelukuntayhtymi Selédnne ehdottaa, ettd Pohjois-Pohjanmaan hy-
vinvointialueelle siirtyvit liitteessd mainitut sopimukset.

5. Selvitys siirtyvisti vastuista

Peruspalvelukuntayhtymi Selédnne ehdottaa, ettd Pohjois-Pohjanmaan hy-
vinvointialueelle siirtyvit liitteessd mainitut sopimuksiin ym. liittyvit vas-
tuut.

Jos sopimus liittyy myos kunnan jiljelle jadviin tehtiviin eiké sitd ole mah-
dollista siirtdd tai jakaa, kunnan on tehtéva esitys siitd, miten sopimukseen
liittyvit vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen vélilld sopimuk-
sen voimassaoloajan.

6. Selvitys siirtyvistd henkilostostd

Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelas-



Fhdotus:

tustoimen tehtévien ja tehtdvid hoitavan henkildston siirto kunnista ja kunta-
yhtymisté hyvinvointialueelle sekd hyvinvointiyhtyméén katsotaan litkkeen-
luovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan tai kuntayhty-
min palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden
siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaéan.

Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella tarkoitettujen tehtdvien tuki-
tehtdvien ja tehtdvid hoitavan henkil9ston siirrot, mikéli tehtdvéda hoitavan
henkil6n tosiasiallisista tehtdvistd vahintdian puolet on edelld tarkoitettujen
tehtédvien tukitehtavi.

Siirtyvilld henkilostolld tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta hyvinvointi-
alueen palvelukseen siirtyvid henkil6ité, jotka yksiloidddn kussakin luovut-
tavassa organisaatiossa kaytivissé yhteistoimintamenettelyssa.

Luovutuksen piiriin kuuluvat edelld mainituilla perusteilla seké vakinaiset
ettd madrdaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa luovutushetkella.

Mairdaikaisen tyontekijin tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde pééttyy
31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissd, mikéli hdnen
palvelussuhdettaan jatketaan ilman péivankéén keskeytystd. Madrdaikaisen
palvelussuhteen paittyessd 1.1.2023 jilkeen, sitd ei automaattisesti jatketa,
vaan se paittyy alkuperdisen tydsopimuksen / viranhoitomééardayksen mukai-
sesti, ellei sitd erikseen uusita.

Liikkeenluovutushetkelld luovuttajan palveluksesta tyo- / virkavapaalla ole-
vat siirtyvit myos litkkeenluovutuksen periaattein hyvinvointialueen palve-
lukseen

Peruspalvelukuntayhtyma Selénne antaa liitteend olevan arvion Poh-
jois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvin henkiloston mééristé, palkka-
kuluista ja lomapalkkavelasta.

Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymaihallitus esittdd yhtymavaltuustolle:

1. Peruspalvelukuntayhtymé Seldnne antaa Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle liitteiden 2-4 mukaisen selvityksen,

2. Peruspalvelukuntayhtyma Selidnne esittdd, ettd liitteissd mainitut
oikeudet, vastuut ja velvoitteet siirtyvét 1.1.2023 Peruspalvelu-

kuntayhtymi Seldnteeltd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

3. Peruspalvelukuntayhtymi Selédnne varaa oikeuden tidydentda annettua
selvitystd.

4. Valtuuttaa yhtymaihallituksen tekemééan tarvittavat tiydennykset ja



muutokset liitteind oleviin selvityksiin.
P&étos: Hyvéksyttiin yksimielisesti.
Liitteet Tase ja vastuukysely kuntiin/irtaimen omaisuuden liite
Ppky Seldnteen sopimukset 14.2.2022

Tase ja vastuukysely kuntiin 28.2.2022
Tase ja vastuukysely kuntiin 28.2.2022, leasingsopimukset
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KYVALT § 4 Hyviksyttiin.



