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SELANNE
OSALLISTUJAT
Nimi Tehtava Lisétiedot
LASNA Paavola Kaarlo, Reisjéarvi puheenjohtaja
Kukkola Aila, Haapajarvi jasen
Tikanmaiki Jukka, Pyhdjérvi  jdsen
Ilvesvuori Tuomo, jasen
Haapajirvi
Leppaharju Raija, Pyhdjarvi  jésen etdyhteys
Huuskonen Sari, Reisjarvi  jdsen etdyhteys
Parttimaa Sinikka, Haapajérvi jasen etdyhteys
Mykkénen Teija, Pyhdjarvi  jésen etdyhteys
Savola Ulla, Haapajarvi jasen
Seppd Marjatta, Kdrsiméki  jdsen etidyhteys
Ranua Paavo yhtymavaltuuston
puheenjohtaja
Torssonen Asko yhtyméavaltuuston 1.
varapuheenjohtaja
Uusivirta Juha Haapajérven etdyhteys
kaupunginjohtaja
Kiviniemi Henrik Pyhgjarven etdyhteys, saapui klo
kaupunginjohtaja 9.43
Silvast Marjut Reisjdrven kunnanjohtaja
Turunen Jorma va. kuntayhtymén johtaja
Turpeinen Piia poytékirjanpitdja
Koski Hannele asiantuntijajasen § 17-18
Haikara Jonna asiantuntijajasen § 17-18
Jaatinen Virpi asiantuntijajisen § 17-18
POISSA Loukkola Esko, Kérsdméki  jdsen
Jussila Esa Kérsdméen kunnanjohtaja
ALLEKIRJOITUKSET
Kaarlo Paavola Piia Turpeinen
Puheenjohtaja Poytakirjanpitéja
KASITELLYT ASIAT
13-27

Poytikirjan tarkastajat:
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SELANNE

POYTAKIRJAN TARKASTUS

Sari Huuskonen Ulla Savola

POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA

Tarkastettu poytdkirja julkaistaa kuntayhtymin verkkosivuilla 2.3.2022

Piia Turpeinen

Poytikirjan tarkastajat:
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus § 13 23.02.2022

Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

KYHALL § 13 Kuntalain 64 §:n mukaan kuntayhtyméin sovelletaan, mitd kunnasta sédde-
tddn. Kuntalain 103 §:n 2 mom. mukaan yhtyméahallituksen kokous on péa-
tosvaltainen, kun enemmaén kuin puolet jdsenistd on ldsnd. Yhtyméhallituk-
sen kokouksen paatdsvaltaisuus edellyttdd siten 5 jdsenen saapuvilla oloa.

Seldnteen hallintosdédnnon 63 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohta-
ja tai hinen estyneeni olleessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu 1dhetdén
ennen kokousta jdsenille ja muille, joilla on ldsnédolo-oikeus tai -velvolli-

suus, toimielimen paéttdmalla tavalla.

Ehdotus: Puheenjohtaja: Yhtyméahallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuk-
si ja padtosvaltaiseksi.

Péatos: Kokous todetiin laillisesti koolle kutsutuksi ja pdédtdsvaltaiseksi.

Poytikirjan tarkastajat:
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus § 14 23.02.2022

Poytikirjantarkastajien valinta

KYHALL § 14 Kuntayhtymadhallituksen pditoksen (28.4.2009, § 2) mukaan poytikirja
tarkastetaan vuoroperiaatteella.

Ehdotus: Puheenjohtaja: Poytikirjantarkastajiksi valitaan kaksi jasentd, jotka
tarvittaessa toimivat myos dantenlaskijoina.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Sari Huuskonen Reisjérveltd ja Ulla Savola
Haapajérveltd. Poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa déntenlaskijoina.

Poytikirjan tarkastajat:
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus § 15 23.02.2022

Kokouksen tyodjirjestys

KYHALL § 15 Selinteen hallintosddnnon 70 §:n mukaan asiat kdsitelldén esityslistan mu-
kaisessa jérjestyksessd, jollei toimielin toisin péété.
Yhtymaéhallitus voi ottaa kisiteltdavéksi erilliselld paatokselld sellaisenkin
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus: Puheenjohtaja: Yhtymaéhallitus hyvédksyy kokouksen tydjarjestyksen esitys-
listan mukaisena.

Péitos: Hyviksyttiin yksimielisesti silld muutoksella, ettd asiannumero 12 laborato-
riohoitajan vakanssien muuttaminen l&hihoitajan vakanssiksi palautetaan
uudelleen valmisteluun.

Poytikirjan tarkastajat:
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus

§ 16 23.02.2022

Sisédisen valvonnan raportti

14/00.03.01/2022

KYHALL § 16

FEhdotus:

Paatos:

Liitteet

Poytikirjan tarkastajat:

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestiminen on olennainen osa
kuntayhtymin johtamista. Sisdiselld valvonnalla tarkoitetaan kuntayhtymén
sisdisid menettely- ja toimintatapoja, joiden avulla pyritddn varmistamaan,
ettd toiminta on taloudellista, tuloksellista ja lainmukaista ja ettd omaisuus
ja voimavarat turvataan.

Valvonnan avulla varmistetaan, ettd tavoitteet on saavutettu, toiminta on la-
kien, sdéntdjen, ohjeiden ja padtosten mukaista, voimavarat ovat tehokkaas-
sa kdytdssi ja johdon saama informaatio on oikeaa, oikea-aikaista ja tarkoi-
tuksenmukaista.

Seldnteen sisdisen valvonnan ohjeet on hyviksytty kuntayhtymahallitukses-
sa 20.9.2012, § 113 ja ne on paivitetty kuntayhtymahallituksen paitoksella
10.12.2020, § 178.

Yhtymihallituksen tulee olla tietoinen toimintaan ja talouteen liittyvista
olennaisista riskeistd ja niiden hallinnasta. Yhtymaihallitus vastaa riskien-
hallinnasta ja sisdisestd valvonnasta. Hallintosdédnnon (§:t 56 ja 57) mukaan

yhtymahallitus késittelee vuosittain kuntayhtymén johtajan laatiman rapor-
tin sisdisestd valvonnasta helmikuun loppuun mennessa.

Liitteend palvelulinjakohtainen kooste siséisestd valvonnasta.
(Valmistelija: Va. kuntayhtymén johtaja Jorma Turunen, puh. 044 445 6196).

Va. kuntayhtymén johtaja: Y htyméhallitus hyvéksyy liitteend olevan koko
kuntayhtymii koskevan sisdisen valvonnan raportin vuodelta 2021.

Hyviksyttiin yksimielisesti.

1 Sisdisen valvonnan raportti vuodelta 2021
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus

§ 17 23.02.2022

Tehostetun palveluasumisen hoitopéivin hinnantarkistus vuodelle 2022 Attendo Ruusula ja

Jarvenhelmi

KYHALL

Ehdotus:

Paatos:

Oheismateriaali

Poytikirjan tarkastajat:

Attendo Oy tuottaa tehostetun palveluasumisen palveluita Attendo Jarven-
helmessd Pyhdjarvelld ja Attendo Ruusulassa Haapajarvella.
Jarvenhelmessd on 63 asiakaspaikkaa ja Ruusulassa 30.

Selédnteelld ei ole tdlld hetkelld ilman kohtuullista siirtymédaikaa
mahdollisuutta itse tuottaa niita palveluita.

Attendo Oy on toimittanut 23.11.2021 pyynnon poistaa sédéntokirjan ehtojen
mukaisesti Attendo Oy hyvéksytyistd palvelusetelituottajista tehostetussa
palveluasumisessa.

Attendo Oy toimittanut 8.12.2021 uudet hakemukset palveluseteli- rekiste-
riin liittymiseksi uusilla hinnoilla. Hoitopéivan hinta 138 € sisdltden ateriat.

Attendo Oy:n kanssa on kéyty neuvotteluja tehostetun palveluasumisen hin-
nantarkistuksista vuodelle 2022. Attendo Oy hyvéksyy seuraavat hinnat, jot-

ka sisdltdvit hoivan ja ateriat:

Tammi- ja helmikuu 2022 hoitopéivan hinta 121,05 €, 1.3. 2022 alkaen
124,63 € ja 1.7. 2022 alkaen 134,50 €.

(Valmistelija va. kuntayhtymén johtaja Jorma Turunen, puh. 044 445 6196).

Va. kuntayhtymin johtaja: Yhtymaéhallitus hyvdksyy Attendo Oy:n tehoste-
tun palveluasumisen hinnantarkistukset seuraavasti:

1. Tammi- ja helmikuu 2022 hoitopdivén hinta siséltden ateriat 121,05 €.
2. Hoitopdivan hinta 1.3.2022 alkaen siséltiden ateriat 124,63 €.

3. Hoitopdivén hinta 1.7.2022 alkaen sisiltden ateriat 134,50 €.
Hyvéksyttiin yksimielisesti.

Pyhéjarven kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi saapui kokoukseen tdmén
asian késittelyn aikana klo 9.43.

Terveys- ja vanhuspalvelujohtaja Hannele Koski, vt. hoitotyon johtaja
Jonna Haikara ja hoito- ja vanhustyonjohtaja Virpi Jaatinen olivat
asiantuntijajésenini l4dsna asian késittelyn aikana.

Attendo irtisanoutumisilmoitus
Attendo ilmoittautuminen palvelusetelituottajaksi Jarvihelmi ja Ruusula



PERUSPALVELUKUNTAYHTYMA POYTAKIRJA 2/2022 32
SELANNE

Kuntayhtymahallitus § 6 26.01.2022
Kuntayhtymaihallitus § 18 23.02.2022

Esperi Care Oy:n valitukset Pohjois-Suomen hallinto-oikeudessa

KYHALL § 6 Esperi Care Oy on tehnyt valituksen hallinto-oikeudelle Peruspalvelukunta-
yhtyma Selidnteen yhtyméhallituksen padtoksistd 25.11.2021 162 ja 163.
Asia on vireilld Pohjois-Suomen hallinto-oikeudessa diaarinumerolla
21713/03.04.04.04.10/2021 ja 21731/03.04.04.04.10/2021. Asia koskee
palvelusetelijdrjestelmén hinnoittelua ja sddntokirjan hyviksymistd. Valitus
on liitteend.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus pyytda antamaan lausunnon edelld mainit-
tujen valitusten johdosta ja liittimaén asiakirjoihin valituksenalaisten péa-
tosten perusteina olevat asiakirjat. Hallinto-oikeus pyytda sisdllyttimaén
lausuntoon luettelon lausunnon liitteend olevista asiakirjoista, jotta
asianosainen saa myohemmin vastaselityspyynnon yhteydessé tietoonsa
hallinto-oikeudessa olevan oikeudenkdyntiaineiston.

Edelld mainitut asiakirjat pyydetédn toimittamaan 1.2.2022 mennessa.

Esperi Care Oy:n edustajien kanssa on kdyty alustavia neuvotteluja
tehostetun palveluasumisen hinnan korotuksista. Selédnteen puolelta
neuvotteluissa ovat olleet Hannele Koski, Virpi Jaatinen, Jonna Haikara ja
Jorma Turunen.

Yhtymaéhallitus pééatti 23.9.2021, ettd palvelujen hinnankorotus voi olla
enimmillddn 1.3.2022 alkaen 3.2 %. Néin ollen kuntayhtyma ei voi
hyvéksyd Esperi Care Oy:n hinnankorotusesityksid ja tastd syystd vastustaa
valitusta ja jittdd hallinto-oikeudelle perustellun lausunnon
hallinto-oikeuden asettamassa maardajassa. Hallinto-oikeuden pyytdma
vastausaika 1.2.2022 ei ole riittdva, jotta ehditdéin valmistella perusteltu
lausunto. Hallinto-oikeudelta on pyydettdva lisdaikaa. Lisdaikaa tarvitaan
myos edelld mainittujen neuvottelujen vuoksi.

Asianajotoimisto Pro Juridica Oy:n asianajaja Kimmo Penttildn kanssa on
kayty alustavia neuvotteluja timén valitusasian hoitamisesta
hallinto-oikeudessa, jos Esperi Care Oy:n kanssa ei padsta
yhtymahallituksen hyviksyméaan neuvottelutulokseen.

(Valmistelija: Va. kuntayhtymén johtaja Jorma Turunen, puh. 044 445 6196).

Ehdotus: Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymaihallitus paattaa:

1) Vastustaa Esperi Care Oy:n valitusta ja jéttdd hallinto-oikeudelle
perustellun lausunnon hallinto-oikeuden asettamassa méériajassa.

2) Valtuuttaa asianajaja Kimmo Penttildn Asianajotoimisto Pro Juridica
Oy:1td hakemaan lisdaikaa vastauksen antamiselle, laatimaan vastauksen

Poytikirjan tarkastajat:
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SELANNE
Kuntayhtymaihallitus § 6 26.01.2022
Kuntayhtymaihallitus § 18 23.02.2022
sekd suorittamaan valitusasian hoitamiseksi tarpeelliset toimet
hallinto-oikeudessa, vastaanottamaan tiedoksiantoja sekd kayttdmain
Peruspalvelukuntayhtymi Selidnteen puhevaltaa asiassa.
3) Valtuuttaa va. kuntayhtymain johtaja Jorma Turusen ja palvelujohtaja
Hannele Kosken, kumpikin yksin, neuvottelemaan Esperi Care Oy:n
kanssa sovinnosta palvelusetelin euromaéraa koskevassa riita-asiassa.
Neuvottelutulos tuodaan yhtyméhallituksen hyviaksyttidviksi ennen
mahdollisen sovinnon allekirjoittamista.
Paatos: Hyvéksyttiin yksimielisesti.
Pyhijarven kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi saapui kokoukseen tdmén
pykéldn késittelyn aikana klo 9.15. Ja oli poissa kokouksesta klo 9.38-9.39.
KYHALL Esperi Jaatinen hoivakoti tuottaa tehostettua palveluasumista Pyhéjarvella.
Hoivakodissa on 19 asiakaspaikkaa. Esperi Care Oy:n edustajien kanssa on
neuvoteltu hinnantarkistuksista ja neuvotteluissa on paasty tulokseen, jonka
Esperi Care Oy on valmis hyvaksymééan. Mikali yhtymahallitus hyviaksyy
vuoden 2022 hinnantarkistukset ja pddtds on lainvoimainen, peruu Esperi
Care Oy molemmat valituksensa Pohjois-Suomen hallinto-oikeudessa.
Lyhytaikaisesta asumispalvelusta (LAH) tehdddn oma sopimus.
Vuoden 2022 hinnantarkistukset ovat seuraavat:
1. Tehostetun palveluasumisen hinta 1.3.2022 alkaen 119,50 € siséltiden
ateriat.
2. Tehostetun palveluasumisen hinta 1.7.2022 alkaen 123,08 € (3,0 %:n ko-
rotus sisdltden ateriat).
3. LAH hinta 1.3.2022 alkaen 152,22 € (3,2 %:n korotus, sisiltdi ateriat,
vuokran ja hoivan).
4. LAH hinta 1.7.2022 alkaen 156,78 € (3,0%:n korotus, siséltii ateriat,
vuokran ja hoivan)
5. Seldnne sitoutuu ostamaan yhden LAH-paikan Esperi Jaatinen hoivako-
dista 1.3.2022 - 31.12.2022 viliselle ajalle.
6. Ostettavasta LAH-paikasta tehddén erillinen sopimus.
(Valmistelija: va. kuntayhtymaén johtaja Jorma Turunen, puh. 044 445 6196).
Ehdotus: Va. kuntayhtymin johtaja: Yhtymaéhallitus hyvaksyy ylld olevassa valmiste-

Poytikirjan tarkastajat:

lutekstissd mainitut hinnantarkistukset 1.3.- 31.12.2022 ehdolla,
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus § 6 26.01.2022
Kuntayhtymaihallitus § 18 23.02.2022

ettd Esperi Care Oy peruu yhtyméhallituksen péaétoksistd 25.11.2021

(§:t 162 ja 163) tekeménsé valitukset Pohjois-Suomen hallinto-oikeudessa.
Lyhytaikaisen asumispalvelun (LAH) ostosta tehtdvén erillisen sopimuksen
allekirjoittaa Seldnteen puolesta terveys- ja vanhuspalvelujohtaja Hannele
Koski.

Paitos: Hyvéksyttiin yksimielisesti.
Terveys- ja vanhuspalvelujohtaja Hannele Koski, vt. hoitotyon johtaja

Jonna Haikara ja vanhus- ja hoitotyon johtaja Virpi Jaatinen olivat asiantun-
tijajdsenind timédn asian késittelyn aikana.

Poytikirjan tarkastajat:
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus

§ 19 23.02.2022

Hoitotyonjohtajan viran perustaminen

16/01.01.00/2022

KYHALL § 19

Ehdotus:

Paatos:

Poytikirjan tarkastajat:

Ppky Seldnteessd on tarvetta kolmannelle palvelupééllikolle terveys- ja van-
huspalveluissa. Palvelupaillikon tehtdvét tulevat olemaan tehostetun palve-
luasumisen arvioinnissa ja palvelusetelien myontdmisessd sekd vuodeosas-
tojen kehittdmisessd. Vuosisopimusta ja talousarviota vuodelle 2022 hyvék-
syessddn yhtyméhallitus on hyviksynyt palvelupééllikon viran perustami-
sen.

Hallintosdidnnon luku 4 § 18 mukaan viran perustaa yhtyméhallitus. Viran
julistaa haettavaksi se, jonka tehtdvani on valita viranhaltija avoinna ole-
vaan virkaan. Yhtymahallitus valitsee kuntayhtymén johtajan, palvelujohta-
jat ja paéllikot.

(Valmistelija: va. talous- ja henkildstjohtaja Seija Kérkkédinen, puh. 044 445 6639)
Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymahallitus paattaa:

1. Perustaa hoitotyonjohtajan viran (HOVAJ201).

2. Asettaa viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan ylemmaén korkeakoulu-

tutkinnon ja edellyttdd esimieskokemusta.
3. Hyviksya viran tayttdmisen 1.3.2022 alkaen.

Hyviksyttiin yksimielisesti.
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus

§ 20 23.02.2022

Hoitotyonjohtajan viran tiyttiminen

17/01.01.00/2022

KYHALL § 20

FEhdotus:

Paatos:

Oheismateriaali

Poytikirjan tarkastajat:

Hoitotyonjohtajan virka on tulossa avoimeksi 1.3.2022 alkaen.

Peruspalvelukuntayhtyma Selénteen hallintosddannon 21 §:n mukaan yhty-
madhallitus valitsee kuntayhtymén johtajan, palvelujohtajat ja palvelupailli-
kot. Hallintosddnnon 19 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka teh-
tdvind on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan.

Hoitotyonjohtajan tehtdvina on johtaa ja kehittdé terveys- ja vanhuspalve-
luissa tehostetun palveluasumisen arviointia ja vuodeosastojen toimintaa se-
ka paattad palvelusetelien myontdmisestd. Hoitotyonjohtaja kuuluu kunta-
yhtymén SAS-tyoryhméén ja liséksi valvoo hoito- ja vanhuspalvelujen alu-
eella yksityisid palveluntuottajia.

Virkasuhteeseen ottamisen yleisistd perusteista sdddetddn perustuslain 125
§:ssd. Lisédksi kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n mukaan virka-
suhteeseen otettavalla on oltava erikseen sdddetty tai kunnan paattima eri-
tyinen kelpoisuus.

Oheismateriaalina virkailmoitus.

(Valmistelija: va. talous- ja henkildst6johtaja Seija Kérkkédinen, puh. 044 445 6639)

Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymaihallitus paittaa julistaa haettavaksi hoi-
totyonjohtajan viran. Viran kelpoisuusehtona on tehtdvédian soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto. Hakijalta edellytetddn esimieskokemusta. Hakuilmoi-
tus julkaistaan kuntayhtymén ilmoitustauluilla ja internet-sivuilla seka si-

vuilla www kuntarekry.fi ja www.te-toimisto.fi.

Hyviksyttiin yksimielisesti.

Hoitotyonjohtajan viranhakuilmoitus
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus § 21 23.02.2022

Johtavan sosiaalityontekijéin irtisanoutuminen
22/01.01.04/2022

KYHALL § 21 Johtava sosiaalityontekijz ||| Gl on piivitylls kirjeellaan irtisa-
noutunut virastaaan 1.3.2022 alkaen.

Peruspalvelukuntayhtyma Selénteen hallintosddnnon 21 §:n mukaan yhty-
maébhallitus valitsee kuntayhtymain johtajan, palvelujohtajat ja palvelupaalli-
kot. Hallintosddnnon 31 §:n mukaan toimielin, joka on valinnut viranhalti-

jan, myontdd myos eron viranhaltijalle ja julistaa ko. viran haettavaksi.

(Valmistelija: Hyvinvointipalvelujohtaja Minna Malila, puh. 040-1808992)

Ehdotus: Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymahallitus myont:z |GGG
eron johtavan sosiaalityontekijan virasta 1.3.2022 alkaen.

Paatos: Hyviksyttiin yksimielisesti.

Poytikirjan tarkastajat:
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SELANNE

Kuntayhtymahallitus

§ 22 23.02.2022

Johtavan sosiaalityontekijin viran auki julistaminen

23/01.01.01/2022

KYHALL § 22

FEhdotus:

Paatos:

Oheismateriaali

Poytikirjan tarkastajat:

Johtavan sosiaalityontekijan virka on tulossa avoimeksi 1.3.2022 lukien.

Peruspalvelukuntayhtyma Selénteen hallintosddannon 21 §:n mukaan yhty-
madhallitus valitsee kuntayhtymén johtajan, palvelujohtajat ja palvelupailli-
kot. Hallintosddnnon 19 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka teh-
tdvind on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:ssd maarétién, ettd virkasuh-

teeseen ottaminen edellyttid julkista hakumenettelyd, ja hakuaika on vihin-
tdén 14 kalenteripdivaa siten, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssé

saddetylld tavalla.

Virkasuhteeseen ottamisen yleisisti perusteista sdddetdén peruslain 125
§:ssd. Lisdksi kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n mukaan virka-
suhteeseen otettavalla on oltava erikseen sdddetty tai kunnan pattima eri-
tyinen kelpoisuus. Kelpoisuusehtona johtavan sosiaalityontekijan virkaan
on sosiaalihuollon ammattihenkildstd annetun lain 817/2015 3 §:nja7 §:n
mukainen kelpoisuus ja laillistus seké liséksi riittdvi johtamistaito.

Oheismateriaalina virkailmoitus.

(Valmistelija: Hyvinvointipalvelujohtaja Minna Malila puh. 040-1808992)

Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymahallitus pdattda julistaa haettavaksi joh-
tavan sosiaalityontekijin viran. Hakuilmoitus julkaistaan kuntayhtymén il-
moitustaululla, internetsivuilla sekd Kuntarekryssd ja Te-toimiston sivuilla.

Hyvéksyttiin yksimielisesti.

Johtavan sosiaalityontekijan viranhakuilmoitus
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§ 23 23.02.2022

Sairaanhoitajan vakanssien muuttaminen lihihoitajan vakansseiksi

15/01.01.00/2022

KYHALL § 23

FEhdotus:

Paatos:

Poytikirjan tarkastajat:

Selénteen Haapajérven tehostetun palveluasumisen yksikossd Koivikossa
vapautuu 1.4.2022 sairaanhoitajan vakanssi SH203. Koivikossa on tyds-
kennellyt sairaanhoitajat sekd aamu- etté iltavuoroissa. Sairaanhoitajan paa-
sdantdinen tyon tarve tehostetun palveluasumisen yksikdssd on aamuvuo-
roissa. Seldnteelld on kehitetty palveluprosesseja ja kotisairaala-toimintaa
niin, ettd ilta-aikaan tarvittava sairaanhoidollinen tuki on mahdollista saada
Koivikkoon joko kotisairaalasta, kotihoidosta tai Oulun eteldisen alueen ti-
lannekeskuksesta. Tehostetun palveluasumisen yksikdssd hoidon padpaino
on hoivassa.

Resurssien tehokkaan kdyton kannalta on perusteltua muuttaa sairaanhoita-
jan vakanssi ldhihoitajan vakanssiksi Koivikkoon. Ty6 on kolmivuorotyota.

Yhtyméivaltuusto on vuoden 2022 talousarviota ja vuosisuunnitelmaa kasi-
tellessidn hyviksynyt sairaanhoitajan vakanssin perustamisen Selidnteen alu-
eelle avoterveydenhuoltoon uniapneapotilaiden ohjaamiseen ja laitteiden
kayton opastamiseen (SH612). Uniapneapotilaiden hoitajan vuosikontrollit
ja hoito on siirretty erikoissairaanhoidosta perusterveydenhuollon tehtévik-
si. Tehtdvinkuvaa on miéritelty ja uniapneahoitajalle kuuluvat tyot voi teh-
di myo0s ldhihoitajan koulutuksella. Tehtdviin kuuluvat uniapnealaitteen
kayton opastus ja asiakkaan ohjaus, vuosikontrollit, vdlineiden ja laitteiden
huolto/huollosta huolehtiminen, vuorokausiseurannat ja elintapaohjaus.
Tehtdvéin etsitddn tyokokemusta omaavaa ldhihoitajaa, joka tydpaikka-
koulutetaan tehtévain.

Kahden sairaanhoitajan vakanssin muuttaminen l1&hihoitajan vakansseiksi
tuo kustannussdéstod vuositasolla noin 20 000 -25 000 €.

(Valmistelija: Terveys- ja vanhuspalvelujohtaja Hannele Koski 044 5102020).
Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymahallitus hyviksyy kahden sairaanhoitajan
vakanssin (SH612 ja SH203) muuttamisen l4hihoitajan vakansseiksi

1.4.2022 alkaen valmistelutekstissd mainituin perustein.

Hyvéksyttiin yksimielisesti.
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Kuntayhtymahallitus § 24 23.02.2022

Peruspalvelukuntayhtymi Seléinteen selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
21/00.01.01/2022
KYHALL § 24 1. Selvityksen taustaa

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastus-
toimen jdrjestdmisestd siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltd 21 hyvinvointialu-
eelle. Pohjois-Pohjanmaan kunnilta/ kuntayhtymiltéd vastuu siirtyy Poh-
jois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toi-
meenpanosta ja sitd koskevan lainsdddannon voimaanpanosta annettu laki
616/2021 (myohemmin VPL) tuli voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan
kunnan/kuntayhtymin on tehtiva viimeistidn 28.2.2022 hyvinvointialueelle
selvitys 22, 23 ja 25 §:ssé tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pe-
lastustoimen kéytdssé olevista toimitiloista, siirtyvésté irtaimesta omaisuu-
desta, sopimuksista ja vastuista. Lisdksi samassa méérdajassa kunnan tulee
antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan henkiloston mééras-
td, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Muihin kuin 20 §:ssé tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtdvia
sekd alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitd kun-
nasta sdddetddn 22-26, 28-31 ja 42 §:ssé.

Hyvinvointialueen aluevaltuusto késittelee kunnan/kuntayhtymén antaman

selvityksen viimeistddn 31.3.2022 ja pééttad sen perusteella irtaimen omai-
suuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestd hyvinvoin-
tialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle (VPL 28 §).

Hyvinvointialue voi pyytdd kunnalta kayttoonsé tarpeellisiksi katsomiaan li-
sdselvityksid ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd kunnan antaman
selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvit toimitilat, irtai-
misto ja sopimukset eivit turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai pelastustoi-
men jarjestdmistd alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kans-
sa (VPL 26.2 §).

Kunnan on tdydennettidva edelld tarkoitettua selvitysti viimeistdan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvéssi irtaimessa omaisuudessa tai sopi-
muksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jilkeen
ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen tdydentdmisen tarpeelliseksi (VPL
26.3 §).

Edelld 26 §:ssé sdddetty selvitys sekd 28 §:ssd tarkoitettu padtos vastaavat
omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Kuntaliiton tulkinnan mukaan l&htokohta on se, ettd kunnan selvityksen an-
taa kunnan valtuusto, mikali hallintosddnnossa ei toisin maarata.

Poytikirjan tarkastajat:
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Kuntayhtymahallitus

Poytikirjan tarkastajat:

§ 24 23.02.2022

2. Selvitys kdytdssd olevista toimitiloista

Kunnan jérjestdmin perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaali-
toimen ja pelastustoimen kiytossa olevat kunnan omistamat toimitilat siir-
tyvét vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan. Siirtymékau-
den vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen védhintdén kolme vuotta, ja
hyvinvointialueella on oikeus pidentdd sopimuksen voimassaoloa vuodella.

Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siirtymékauden vuokran laskentaperi-
aatteista kunnan ja hyvinvointialueen vilissd vuokrasopimuksissa. Asetus-
luonnos on lausunnolla kunnissa 24.1.2022 saakka. Kevéilld 2022 valmis-
tunee lopullinen asetus, jolla ohjeistetaan siirtymékauden (v. 2023-2026)
vuokrasopimuksen vuokran méiérittelyssd. Voimaanpanolain 22 §:n mukaan
vuokran on katettava kohtuulliset pddoma- ja yllépitokulut. Kunta ja hyvin-
vointialue voivat sopia vuokraamisesta tai vuokra-ajasta toisin, mutta siirty-
miajan vuokran tulee olla sdddetyn mukainen.

Kuntien markkinoilta sisddn vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kéytdssid olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvét sellaise-
naan nykyisin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. Sellaiset toimitilaa kos-
kevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai
lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden péatyttya eivét siirry,
mikali kunta ja hyvinvointialue eivét toisin sovi.

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvit tilat Peruspalve-
lukuntayhtyma Selénteen osalta ilmoitetaan kohdassa vuokravastuut, luette-
lo liitteeksi.

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin omistamat toimitilarakennukset siir-
tyvit kokonaisuudessaan hyvinvointialueen omistukseen.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja péivitetddn 30.6.2022 saakka ja tdmin jal-
keenkin tapahtuvat muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan ja
hyvinvointialueen vilisissd vuokrasopimuksissa.

3. Selvitys siirtyvistd irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat 1.1.2023 sen
jarjestdmisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen omai-
suuden omistusta, hallintaa ja kiyttod koskevat oikeudet sekd immateriaali-
set oikeudet ja luvat.

Hyvinvointialueelle siirtyvit vain sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka kun-
ta omistaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jéarjestdmisté tai tuotta-
mista varten, jos osakeyhtion tosiasiallinen paédtoimiala on sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen tuottaminen.

Selvitys Peruspalvelukuntayhtymi Selinteen siirtyvéstd omaisuudesta il-
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Poytikirjan tarkastajat:

§ 24 23.02.2022

moitetaan kohdassa siirtyva irtain omaisuus.
4.Selvitys siirtyvistd sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat kunnista
1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seké pelastustoimen jarjestdmiseen
liittyvit sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia siitd, ettd jokin
sopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

Kuten edelli toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvét
myos toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien sellaiset sopimuk-
set, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimiti-
lan omistukseensa sopimuskauden péétyttya. Téalldinkin hyvinvointialue ja
kunta voivat sopia asiasta toisin.

Hyvinvointialueelle eivét siirry vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuk-
sen péattdmisestd seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista, jotka kunta te-
kee ajalla 1.7.2021 — 31.12.2022.

Hyvinvointialueen véliaikainen valmistelutoimielin on hankkinut Clou-
dia-sopimustenhallintajérjestelmin, johon kunta on tallentanut siirtyvét so-
pimukset. Siirtyvét tilavuokrasopimukset ja muut sopimukset ilmoitetaan
erilliselld liitteelld, jonka hyvinvointialue toimittaa kullekin kunnalle erik-
seen Cloudia sopimustenhallintajérjestelméstid. Kunta antaa sopimuksista li-
sdtiedot my0s selvityspohjassa sopimuksista pyydettyihin kysymyksiin.

Peruspalvelukuntayhtymi Seldnne ehdottaa, ettd Pohjois-Pohjanmaan hy-
vinvointialueelle siirtyvit liitteessd mainitut sopimukset.

5. Selvitys siirtyvistd vastuista

Peruspalvelukuntayhtymi Seldnne ehdottaa, ettd Pohjois-Pohjanmaan hy-
vinvointialueelle siirtyvit liitteessd mainitut sopimuksiin ym. liittyvit vas-
tuut.

Jos sopimus liittyy myds kunnan jiljelle jddviin tehtéviin eika sitd ole mah-
dollista siirtdd tai jakaa, kunnan on tehtiva esitys siitd, miten sopimukseen
liittyvit vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen vélilld sopimuk-
sen voimassaoloajan.

6. Selvitys siirtyvistd henkilostosté

Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelas-
tustoimen tehtévien ja tehtdvid hoitavan henkildston siirto kunnista ja kun-
tayhtymistd hyvinvointialueelle seké hyvinvointiyhtymién katsotaan liik-
keenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan tai kun-
tayhtymén palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraatto-
reiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymé&én.
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Ehdotus:

Paatos:

Liitteet

Poytikirjan tarkastajat:

§ 24 23.02.2022

Liikkeenluovutukseksi katsotaan my06s edelld tarkoitettujen tehtdvien tuki-
tehtdvien ja tehtdvid hoitavan henkildston siirrot, mikéli tehtdvda hoitavan
henkilon tosiasiallisista tehtdvistd vahintddn puolet on edellé tarkoitettujen
tehtdvien tukitehtivia.

Siirtyvalld henkil6stolld tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta hyvinvointi-
alueen palvelukseen siirtyvid henkil6itd, jotka yksiloidddn kussakin luovut-
tavassa organisaatiossa kdytivissé yhteistoimintamenettelyssa.

Luovutuksen piiriin kuuluvat edelld mainituilla perusteilla sekd vakinaiset
ettd médrdaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa luovutushetkella.

Maidrdaikaisen tyontekijin tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde paittyy
31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissd, mikéli hinen
palvelussuhdettaan jatketaan ilman péivankdin keskeytystd. Maérdaikaisen
palvelussuhteen paittyessd 1.1.2023 jilkeen, sitd ei automaattisesti jatketa,
vaan se paittyy alkuperdisen tyosopimuksen / viranhoitomaérayksen mukai-
sesti, ellei sitd erikseen uusita.

Liikkeenluovutushetkelld luovuttajan palveluksesta tyo- / virkavapaalla ole-
vat siirtyvat myos liikkeenluovutuksen periaattein hyvinvointialueen palve-
lukseen

Peruspalvelukuntayhtyma Selédnne antaa liitteend olevan arvion Poh-
jois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvén henkiloston méérastd, palk-
kakuluista ja lomapalkkavelasta.

Va. kuntayhtymaén johtaja: Yhtymahallitus esittdd yhtymévaltuustolle:

1. Peruspalvelukuntayhtymé Selédnne antaa Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueelle liitteiden 2-5 mukaisen selvityksen,

2. Peruspalvelukuntayhtymé Seldnne esittéd, ettd liitteissd mainitut
oikeudet, vastuut ja velvoitteet siirtyvat 1.1.2023 Peruspalvelu-

kuntayhtyma Seladnteeltd Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

3. Peruspalvelukuntayhtymé Seldnne varaa oikeuden tdydentdd annettua
selvitysta.

4. Valtuuttaa yhtymédhallituksen tekemién tarvittavat tiydennykset ja
muutokset liitteind oleviin selvityksiin.

Hyviksyttiin yksimielisesti.

2 Tase ja vastuukysely kuntiin/irtaimen omaisuuden liite
3 Ppky Selanteen sopimukset 14.2.2022
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4 Tase ja vastuukysely kuntiin 28.2.2022
5 Tase ja vastuukysely kuntiin 28.2.2022, leasingsopimukset

Poytikirjan tarkastajat:
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§ 25 23.02.2022

Va. kuntayhtymiin johtajan, va. talous- ja henkilostojohtajan, hyvinvointipalvelujohtajan,
terveys- ja vanhuspalvelujohtajan ja ympéristojohtajan viranhaltijapaidtokset 1.1.-31.1.2022

KYHALL § 25

Ehdotus:

Paatos:

Poytikirjan tarkastajat:

Saatetaan tiedoksi va. kuntayhtymén johtajan, va. talous- ja henkildstojohta-
jan, hyvinvointipalvelujohtajan, terveys- ja vanhuspalvelujohtajan ja ympa-
ristojohtajan viranhaltijapaiatokset 1.1.-31.1.2022.

Va. kuntayhtymén johtaja Jorma Turunen

Yleispaétokset § 1-6
Henkilostopaatokset § eiole
Hankintapéatokset § eiole

Va. talous- ja henkildstojohtaja Seija Kiarkkédinen

Yleispditos §1-3
Henkilostopédétokset §1-3
Tyokokemuslisit § eiole
Hankintapéatokset § eiole
Koulutuspéitos §1

Hyvinvointipalvelujohtaja Minna Malila

Yleinen paéstos §1-2
Henkilostopaatokset § 1-7
Yleispaatokset (S) § eiole
Hankintapaatos § eiole

Terveys- ja vanhuspalvelujohtaja Hannele Koski

Henkilostopédétokset §1
Yleinen paitos § 1-4
Koulutuspéétokset § eiole
Hankintapdatokset §1

Ympiristdjohtaja Sanna Rity

Henkilostopédétokset § eiole
Yleinen paitos §1

Koulutuspéétokset § eiole
Hankintapdatokset § eiole

Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymahallitus merkitsee edelld mainitut viran-
haltijapaitokset tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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Ilmoitusasiat

KYHALL § 26

Ehdotus:

Paatos:

Poytikirjan tarkastajat:

§ 26 23.02.2022

Saatetaan tiedoksi seuraavat saapuneet asiakirjat:

Valvira 11.2.2022 Paétés Drno V/5094/2022 yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen/ toi.minna Oy, Oulu, Hel-
sinki, Kempele.

Valvira 7.2.2022 P&étdés Drno V/882/2022 yksityisen terveydenhuollon pal-
velujen antamista koskeva luvan muuttaminen/ HLS-Fondo Oy, Porvoo,
Oulu.

Valvira 2.2.2022 Paitoés Drno V/316/2022 yksityisen terveydenhuollon pal-
velujen antamista koskeva luvan muuttaminen/ SYNLAB Suomi Oy, Hel-
sinki, Turku, Joensuu, Himeenlinna, Hyvinkai, Jyvéskyld, Kajaani, Kotka,
Kouvola, Kuopio, Lahti, Lappeenranta, Lohja, Mustasaari, Nurmijirvi, Ora-
vainen, Oulu, Rauma, Rovaniemi, Tampere, Vantaa, Tornio, Vaasa, Sysm,
Klaukkala, Jarvenpéd, Mikkeli, Espoo, Kokkola, Tuusula, Jimsa.

Valvira 2.2.2022 Paitos Drno V/1228/2022 yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen/ Subvia Oy, Hanko.

Valvira 2.2.2022 P&atés Drno V/3686/2022 yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen/ 9Lives Ensihoito Oy,
Mantséiléd, Tuusula, Helsinki.

Valvira 1.2.2022 P&itoés Drno V/36470/2021 yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen/ Coronaria Fysioterapia
Oy, Ylivieska.

Valvira 31.1.2022 Paités Dnro V/3745/2022 yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen/ Med Group Oy, Espoo,
Vantaa, Tampere, Joensuu, Jyviskyld, Lahti, Oulu, Vaasa, Turku, Seindjoki,
Kerava, lisalmi, Haukipudas, Savonlinna, Kuopio.

Valvira 26.1.2022 Péétés Drno V/516/2022 yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen/ Suomen Radiologikeskus
Oy, Mammografiavaunu, Kouvola.

Valvira 26.1.2022 Ilmoitus Drno V/3066/2022 yksityisen terveydenhuollon
palvelujen tuottajan toimipaikan nimenmuutos/ Suomen Radiologikeskus

Oy, Mammografiavaunu, Mantsala.

Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymahallitus merkitsee edelld mainitut asia-
kirjat tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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Muut asiat
KYHALL § 27 Muita asioita ei ollut.

Poytikirjan tarkastajat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paétoksisté ei saa tehdd kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikd kunnal-
lisvalitusta, koska péétos koskee vain valmistelua tai tdytdntdonpanoa.

Pykélat 13-16, 20, 22, 24-27

Koska pédtoksestd voidaan tehdd kuntalain 134 §:n mukainen kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

HL 48 §:n /muun lainsddddnnon mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla.

Pykalit ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

48

Oikaisuvaatimus-
viranomainen ja
-aika

Seuraaviin paitoksiin tyytymétdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

17-19, 21, 23

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus / hankintaoikaisu tehdédin, osoite ja postiosoite
Peruspalvelukuntayhtymi Seléinne

Yhtyméhallitus

PL 66

85801 Haapajirvi

sahkdposti: selanne@selanne.net

Oikaisuvaatimus on tehtidva 14 pédivan kuluessa paitoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksen
sisilto

Oikaisuvaatimuksesta on kiytdva ilmi vaatimus ja se on tekijédn allekirjoitettava.

Poytikirjan tarkastajat:




PERUSPALVELUKUNTAYHTYMA POYTAKIRJA 2/2022 49

SELANNE

Liitetifin poytiikirjaan
VALITUSOSOITUS
Valitusviranomainen |[Seuraaviin pdétoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen joh-

ja valitusaika

dosta annettuun paétokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikai-
suvaatimuksen. Mikali padtds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea
muutosta kunnallisvalituksin my6s asianosainen sekd kunnan jésen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, Isokatu 4, PL 189, 90101 Oulu
sdhkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi ~ Faksi: 029 564 2841 puh. 029 564 2800

Kunnallisvalitus, pykalit Valitusaika
30 paivia

Hallintovalitus, pykala Valitusaika
30 paivia

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Markkinaoikeus

Kaynti- ja postiosoite: Radanrakentajantie 5 00520 Helsinki

puhelin: 029 56 43300

faksi: 029 56 43314

sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi Valitusaika
14 paivaa

paivii
Valitusaika alkaa pdétoksen tiedoksisaannista.

Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava

* valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

* pditds, johon haetaan muutosta

* miltd osin paédtoksestd valitetaan ja muutos, joka sithen vaaditaan tehtévaksi
* muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan ja valituskirjan muun laatijan omakdtisesti allekirjoitettava. Jos ainoas-
taan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava my06s laatijan ammatti, asuinkunta
ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paitds, josta valitetaan, alkuperdisend tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jaljenndksend seké todistus siitd paivisti, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paittymistd. Omalla vas-
tuulla valitusasiakirjat voi ldhettdd postitse tai lahetin vélitykselld. Postiin valitusasiakirjat on ji-
tettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan padttymista.

Lisitietoja

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittdvistd maksuista annetun
lain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritdén hallinto-oikeudessa kulloinkin voimassa ole-
va oikeudenkdyntimaksu (vuonna 2016 maksu on 250 euroa).

Poytikirjan tarkastajat:
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Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdiin poytéikirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle
Liitetian poytikirjaan

Poytikirjan tarkastajat:



