Kuntayhtymaihallitus § 20 23.02.2022
Hoitotyonjohtajan viran tiyttiiminen

17/01.01.00/2022

KYHALL § 20 Hoitotyonjohtajan virka on tulossa avoimeksi 1.3.2022 alkaen.

Peruspalvelukuntayhtyma Selénteen hallintosddannon 21 §:n mukaan yhty-
mahallitus valitsee kuntayhtymén johtajan, palvelujohtajat ja palvelupailli-
kot. Hallintosdédnnon 19 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka teh-
tdvani on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan.

Hoitotyonjohtajan tehtdviné on johtaa ja kehittii terveys- ja vanhuspalve-
luissa tehostetun palveluasumisen arviointia ja vuodeosastojen toimintaa se-
ka paattiad palvelusetelien myontdmisestd. Hoitotyonjohtaja kuuluu kuntayh-
tyméin SAS-tydryhméén ja liséksi valvoo hoito- ja vanhuspalvelujen alueella
yksityisid palveluntuottajia.

Virkasuhteeseen ottamisen yleisistd perusteista sdddetddn perustuslain 125
§:ssd. Lisdksi kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n mukaan virka-
suhteeseen otettavalla on oltava erikseen sdddetty tai kunnan péaattima eri-
tyinen kelpoisuus.

Oheismateriaalina virkailmoitus.

(Valmistelija: va. talous- ja henkildst6johtaja Seija Kérkkédinen, puh. 044 445 6639)

Ehdotus: Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymahallitus paattaa julistaa haettavaksi hoito-
tyonjohtajan viran. Viran kelpoisuusehtona on tehtdvaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto. Hakijalta edellytetdin esimieskokemusta. Hakuilmoi-
tus julkaistaan kuntayhtymén ilmoitustauluilla ja internet-sivuilla seka si-
vuilla www kuntarekry.fi ja www.te-toimisto.fi.

Péatos: Hyviksyttiin yksimielisesti.



