
Henkilöstöjaos § 1 02.03.2022

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Henkilöstöjaos § 1
 Kuntalain 64 §:n mukaan kuntayhtymään sovelletaan, mitä kunnasta

säädetään. Kuntalain 103 §:n 2 mom. mukaisesti henkilöstöjaoksen kokous
on päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla.
henkilöstöjaoksen kokouksen päätösvaltaisuus edellyttää siten 3 jäsenen
saapuvilla oloa.

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla.

Ehdotus: Puheenjohtaja: Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.


