Tarkastuslautakunta § 45 30.04.2021
Kuntayhtymavaltuusto § 16 10.05.2021
Kuntayhtymahallitus § 139 28.10.2021

Yhtymihallituksen lausunto tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 2020 esiin
nostettuihin asioihin

39/00.03.00/2021

TARKLTK § 45 Kuntayhtymaén hallitus on Kuntalain 115 §:n mukaisesti toimintakertomuk-
sessa selvittdnyt kuntien valtuustojen tilikaudelle asettamien tavoitteiden to-
teutumista. Tarkastuslautakunnan on arvioitava, ovatko valtuustojen asetta-

mat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet kuntayhtyméssa toteutuneet.
(Kuntal 1218§.)

Tarkastuslautakunta on hankkinut tietoa arvioinnin suorittamista varten mm.
kuulemalla kuntayhtymin johtavia viranhaltijoita, seuraamalla hallintoa ja
padtoksentekoa sekd tekeméalld muita havaintoja. Tarkastuslautakunta on
kuullut myds kuntayhtymén tilintarkastajaa arviointikertomusta laatiessaan.

Ehdotus: Puheenjohtaja: Tarkastuslautakunta paittaa vuoden 2020 arviointikertomuk-
sen lopullisen siséllon ja muodon.

Tarkastuslautakunta allekirjoittaa arviointikertomuksen ja ldhettdé sen liit-
teen mukaisena yhtymévaltuuston kasiteltavéksi.

Péatos: Tarkastuslautakunta hyvéksyi vuoden 2020 arviointikertomuksen ja
lahettdd sen liitteen mukaisena yhtymavaltuuston késiteltdvaksi.

Tarkastuslautakunta esittdd, ettd yhtymavaltuusto pyytdd yhtymahallitukselta
lausunnon toimenpiteistd, jotka on korostettu virilld arviointikertomuksessa
lokakuun 2021 loppuun mennessa.

Karsdmaden jdsen Pekka Anttila poistui kokouksesta timén asian késittelyn
aikana klo 11:50.

KYVALT § 16 Hyvéksyttiin yksimielisesti.
Ympiristdjohtaja Sanna Réty poistui timén pykildn kdsittelyn aikana klo
10.45.

KYHALL § 139 Peruspalvelukuntayhtymé Selédnteen palvelujohtajat ovat antaneet liitteend

olevan selvityksen tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 2020 esiin



Fhdotus:

Paatos:

nostettuihin asioihin. Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan nos-
tanut esille seuraavat asiat: /. sisdilmaongelmien syyt tulee poistaa ja siten
saattaa tilat asianmuksiseen kdyttokuntoon. 2. Perhepalveluiden osalta tu-
lee ennaltaehkdisevddn tyohon panostaa ja siten pyrkid vaikuttamaan hyvin-
vointiin perheissd, jotta sijaishoitovuorokausien mddrd saadaan hillittyd. 3.
Tyohyvinvointikysely henkilostolle tulee toteuttaa. 4. Johtamista parannetta-
va ja johtamisen ongelmat poistettava. Johtamistaitojen lisdiksi tarvitaan
mydés alaistaitoja. 5. Suoritemddrdt on taulukoissa hyvin esilld, mutta eivdt
ole tavoitteissa. Otetaan mukaan tavoitteisiin.

(Valmistelija: Va. kuntayhtymén johtaja Jorma Turunen, puh. 044 445 6196).

Va. kuntayhtymén johtaja: Yhtymahallitus paittdd antaa yhtymavaltuustolle
liitteen mukaisen lausunnon tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa
esiin nostettuihin asioihin.

Hyvéksyttiin yksimielisesti.

Yhtymévaltuuston 1. varapuheenjohtaja Asko Torssonen jadvisi itsensd ja
poistui kokouksesta timin asian késittelyn ja pditoksen teon ajaksi klo
10.02-10.09.

Va. talous- ja henkilostojohtaja Seija Kérkkéinen, terveys- ja vanhuspalvelu-
johtaja Hannele Koski ja hyvinvointipalvelujohtaja Minna Malila olivat
paikalla asiantuntijoina timén asian késittelyn aikana.



