
Henkilöstöjaos § 45 03.11.2021

Tehtäväkohtaisen palkan vahvistaminen

Henkilöstöjaos
 Yhtymähallitus on kokouksessaan 23.9.2021 119 § mukaan perustanut

esihenkilön viran. Esihenkilöllä on vastuu lähiesimiestyöstä varahenkilöstön
ja toimistohenkilöstön osalta. Lisäksi hänen tehtäviinsä kuuuluu vastuu
Kuntarekryn toiminnasta sekä kotihoitojen päivittäisestä sijaisten
hankinnasta, koska se työllistää kohtuuttomasti kotihoitojen esimiehiä.

 Liitteenä SOTE-sopimuksen tehtäväkohtaisen palkan arviointiperusteet
1.11.2021.

(Valmistelija va. talous- ja henkilöstöjohtaja Seija Kärkkäinen, puh. 044 445 6639)

Ehdotus: Va. talous- ja henkilöstöjohtaja: Henkilöstöjaos päättää esihenkilön
tehtäväkohtaiseksi palkaksi * * * * * * * * hinnoittelutunnus 01HOI020/4. 

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.


