Henkildstojaos

§ 35 18.08.2021

Oppisopimusopiskelijoiden ohjauksen ja opetuksen korvaus

80/01.02.01/2021

Henkildstojaos § 35

Ehdotus:

Paatos:

Yhteistyotoimikunnan kokouksessa 21.6.2021 Tehy ry:n edustaja esitti, ettd
oppisopimusopiskelijoiden osalta tydnantaja ottaisi kayttoon opiskelijoh-
jauskorvuaksen. Peruste: kyse vaativammasta ja sitovammasta ohjaamisesta
ja vastuusta kuin muiden alan opiskelijoiden tyoharjoittelujaksot.

Peruspalvelukuntayhtymi Selénteen periaatteena on ollut, ettd oppisopimus-
koulutettavia ei palkata, koska vakinaisia vakansseja ei voida tayttda opiske-
lijoilla, vaan tarve on ammattitaitoiselle henkilokunnalle. Sen vuoksi Perus-
palvelukuntayhtymé Selédnne on pyrkinyt edistiméén alueella olevaa koulu-
tusta ammattitaitoisen henkilokunnan turvaamiseksi. Kaikkiin tehtéviin ei
ole kuitenkaan saatu hakuilmoituksista huolimatta henkilokdkuntaa ja sen
vuoksi yksittdisid oppisopimusopiskelijoita on ollut/on.

(Valmistelija vt. talous- ja henkildstdjohtaja Seija Kéarkkéinen, puh. 044 445 6639)

Vt. talous- ja henkildstdjohtaja: Henkilostdjaos hyviksyy maksettavaksi yh-
delle tyontekijille kerrallaan siltd ajalta, kun tyontekijé vastaa oppisopimus-
koulutettavan ohjaamisesta henkilokohtaisena harkinnanvaraisena lisdné
B 2ja11a 1.9.2021-31.12.2022.

Henkilostéjaoksen puheenjohtaja Jari Nahkanen teki seuraavan
muutosesityksen:

Henkildstdjaos hyviksyy maksettavaksi yhdelle tyontekijélle ns.
perehdytysohjaajalle oppisopimuskoulutettavan ohjaamisesta
henkilokohtaisena harkinavaraisena lisdnd 30 €/kk ajalla
1.9.2021-31.12.2022.

Henkilostojaos korostaa, ettd tima péaétds koskee ainoastaan
oppisopimusopiskelijoiden ohjaamista.

Muutosesitys hyviaksyttiin.



