Kuntayhtymaihallitus

§ 71 23.04.2020

Lihihoitajan vakanssin muuttaminen péiviitoiminnan ohjaajan vakanssiksi

54/01.01.00/2020

KYHALL § 71

Ehdotus:

Paatos:

Haapajdrvelld vapautuu péivitoiminnan tyontekijan vakanssi 14.4.2020 14hi-
hoitajan irtisanouduttua tehtidvasti. Pdivitoimintaa on kehitetty suunnitel-
mallisesti Seldnteen alueella vuodesta 2017 alkaen niin, ettd toiminta on
asiakkaille tavoitteellista, toimintakykya tukevaa ja méardaikaista. Toimin-
nan muuttumisen myotd on myds tarvetta ja perusteltua muuttaa péivitoi-
minnan tyontekijoiden vakanssit niiden vapauduttua paivitoiminnanohjaa-
jan vakansseiksi. Tehtdvian kelpoisuusehtona on laki sosiaalihuoltolain am-
mattihenkilostostd 817/2015.

Peruspalvelukuntayhtymé Selédnteen kuntayhtymaéhallitus on 10.10.2019 §
152 vuosisopimusta ja talousarviota 2020 ja taloussuunnitelmaa 2021 ja
2022 hyviksyessédidn edellyttinyt, ettd avoimeksi tulevien virkojen/tehtdvien
tdyttdminen tuodaan kuntayhtymaihallituksen paétettaviksi.
Peruspalvelukuntayhtymin Seldnteen hallintosdédnnon 21 §:n mukaan
palvelujohtajat valitsevat alaisensa henkiloston. TyOpaikan julistaa
avoimeksi se jonka tehtdvind on valita viranhaltija tai tyontekija.
Kustannusvaikutus vuositasolla peruspalkassa 1387,92 euroa.

(Valmistelija: Terveys- ja vanhuspalvelujohtaja Hannele Koski, puh. 044 510 2020)
Kuntayhtymin johtaja: Kuntayhtyméhallitus pédattaa

1) muuttaa ldhihoitajan vakanssin(LH231) ohjaajan vakanssiksi.

2) hyviksyd ohjaajan vakanssin tehtdvikohtaiseksi palkaksi 2291,20 e/kk,
hinnoittelutunnus 04SOS050/2

3) tehtdvin kelpoisuusehdoksi sosiaalihuoltolain ammattihenkilostostd an-
netun lain 817/2015 mukaisen patevyyden ja

4) hyviksyd vakanssin tdyttimisen 1.5.2020 alkaen.

Hyviksyttiin yksimielisesti.



