
Kuntayhtymähallitus § 71 23.04.2020

Lähihoitajan vakanssin muuttaminen päivätoiminnan ohjaajan vakanssiksi

54/01.01.00/2020

KYHALL § 71 Haapajärvellä vapautuu päivätoiminnan työntekijän vakanssi 14.4.2020 lä hi-
hoi ta jan irtisanouduttua tehtävästä. Päivätoimintaa on kehitetty suun ni tel-
mal li ses ti Selänteen alueella vuodesta 2017 alkaen niin, että toiminta on
asiak kail le tavoitteellista, toimintakykyä tukevaa ja määräaikaista. Toi min-
nan muuttumisen myötä on myös tarvetta ja perusteltua muuttaa päi vä toi-
min nan työntekijöiden vakanssit niiden vapauduttua päi vä toi min nan oh jaa-
jan vakansseiksi. Tehtävän kelpoisuusehtona on laki sosiaalihuoltolain am-
mat ti hen ki lös tös tä 817/2015. 

 Peruspalvelukuntayhtymä Selänteen kuntayhtymähallitus on 10.10.2019 §
152 vuosisopimusta ja talousarviota 2020 ja taloussuunnitelmaa 2021 ja
2022 hyväksyessään edellyttänyt, että avoimeksi tulevien virkojen/tehtävien
täyt tä mi nen tuodaan kuntayhtymähallituksen päätettäväksi.

 Peruspalvelukuntayhtymän Selänteen hallintosäännön 21 §:n mukaan
palvelujohtajat va lit se vat alaisensa henkilöstön. Työpaikan julistaa
avoimeksi se jonka teh tä vä nä on valita viranhaltija tai työntekijä.

 Kustannusvaikutus vuositasolla  peruspalkassa 1387,92 euroa.

(Valmistelija: Terveys- ja vanhuspalvelujohtaja Hannele Koski, puh. 044 510 2020)

Ehdotus:  Kuntayhtymän johtaja: Kuntayhtymähallitus päättää

 1) muuttaa lähihoitajan vakanssin(LH231) ohjaajan vakanssiksi.

 2) hyväksyä ohjaajan vakanssin tehtäväkohtaiseksi palkaksi 2291,20 e/kk,
 hinnoittelutunnus 04SOS050/2

 3) tehtävän kelpoisuusehdoksi sosiaalihuoltolain ammattihenkilöstöstä an-
ne tun lain 817/2015 mukaisen pätevyyden ja

 4) hyväksyä vakanssin täyttämisen 1.5.2020 alkaen.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.


