Yhteisty6toimikunta § 15 24.05.2011

Tyoterveyshuollon kustannusten korvaukset vuonna 2010
43/01.04.02/2011

YHTTMK § 15 Peruspalvelukuntayhtymi Selénteen henkilokunnan tydterveyshuolto on jar-
jestetty kuntayhtymaén tyterveyshuollon ja Condia Oy:n toimesta.

TyoOnantaja voi hakea tydterveyshuollon korvauksia Kansanelédkelaitokselta
kirjanpitoonsa perustuvista kustannuksista 30.6.2011 mennessd vuodelta
2010.

TyoOnantajalle tilikauden aiheutuneet tyoterveyshuollon kustannukset jae-
taan korvausluokka I:een ja Il:een. Korvausluokka I:een kuuluvat kustan-
nukset voivat olla esim. toimintasuunnitelman laatimisia, tydpaikkakaynte-
j4, osallistumisia tyosuojelutoimikunnan kokouksiin ja tyopaikkaselvityk-
sid, jotka on tehty tyopaikkakdynteihin perustuen tyon, tydympériston ja
tydyhteison toiminnan kehittdmiseksi ja seuraamiseksi. Korvausluokka
II:een kuuluvat sairaanhoidosta ja muusta terveydenhuollosta aiheutuneet
kustannukset mm. henkilokohtaiset kdaynnit tyoterveyshuollossa ja niihin
liittyvit laboratoriotutkimukset sekd radiologisten ja muiden kuvantamistut-
kimusten lukumaarét.

Oheismateriaalina nro 1 tydnantajan korvaushakemus tyoterveyshuollon
kustannuksista Kelalle.

Ehdotus: Tyo6suojelupéillikko: Yhteistyotoimikunta hyvidksyy oheismateriaalina nro
1 olevan tydantajan korvaushakemuksen tyoterveyshuollon kustannuksista.

Paatos: Hyviksyttiin yksimielisesti.
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